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RAPORT DE ACTIVITATE AL PRIMARULUI

COMUNEI SRPING PE ANUL 2022

In conformitate cu prevederile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public si ale normelor de aplicare a legii, institutia noastra face public urmatorul Raport de activitate al
autoritatii publice locale pe anul 2021, pe care il aduc la cunostint publicd prin intermediul paginii
oficiale a primariei comunei Spring: www.primariaspring.ro, sau poate fi solicitat la sediul Primariei
comunei Spring, fiind adus si la cunostinta Consiliului Local.

Prin intermediul prezentului document precum si prin multiplele actiuni intreprinse deja la nivelul
Primériei comunei Spring, dovedim in principal faptul ca ne dorim o comunicare deschisi si
transparentd pentru a pune bazele unui parteneriat real intre Primaria comunei Spring si cetiteni.

Obiectivul meu major, ca ales al comunitatii din Spring, a fost gasirea de solutii la solicitarile
cetatenilor, prin implicarea directa si promptd in rezolvarea acestora, dar si continuarea dezvoltarii
edilitare.

Datele prezentate in raport pot oferi cetitenilor comunei Spring, o imagine generala asupra
activitatii noastre, asupra modului si eficientei rezolvirii problemelor comunitatii locale in anul 2022,
- In data de 01.02.2022 a fost aprobat Proiectul ,, Asigurarea accesului elevilor din cadrul Scolii
Gimnaziale Drasov la procesul de invitare in mediul online”.
- Din sponsoriziri s-au plantat 47.000 de puieti pe un teren de 11,8 hectare;

- In data de 19.04.2022 am semnat Actul Aditional cu Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administraiei, prin care s-a suplimentat valoarea lucrarilor de introducere a retelei de apa potabili in
satele Spring si Vingard;

- In satul Spring a fost construit un post de politie nou, in urma unui parteneriat cu Inspectoratul de
Politie Judetean Alba si Ministerul Afacerilor Interne;

- Tmpreuni cu Consiliul Local Spring, am organizat o petrecere plind de surprize cu ocazia Zilei
Copilului pentru copiii comunei Spring;

- Tot din sponsorizari am reusit si organizim 3 zile de excursie pentru elevii cu rezultate
extraordinare la invatatura;

- Cu ajutorul sponsorilor din comuna noastra dar si din bugetul local Spring, am reusit si in acest an
sd pregdtim pungiile de Craciun pentru copilasii din cele 4 sate.

Pe parcursul anului 2022 s-au depus urmitoarele proiecte:

Prin C.N.L.
- S-a predat documentatia pentru obiectivul de investitii Proiect pilot-Construire sali de sport scolara
in comuna Spring, sat Drasov, jud.Alba;

- Reabilitare, modernizare si Dotare Scoala Gimnaziala Cunta, nr.32,comuna Spring, judetul Alba, in
vederea demarérii procedurii de achizitie pentru proiectare si executie;

- Reabilitare, modernizare si dotare constructie de interes public si social, cu destinatia Unitéti Sanitare
in satul Cunfa, nr. 131, comuna Spring, jud. Alba” -faza actualizare DALI.

Prin M.D.L.P.A.
- Lucrdrile pentru obiectivul de investitii: ,,Modernizare strizi in localitatile Vingard, Spring, Drasov si
Cunta” sunt in curs de desfasurare, urmand a fi finalizate in cursul anului 2023;

- Lucrarile pentru obiectivul de investitii: “Proiectare si executie retea de alimentare cu apa potabila in
satele Spring si Vingard, comuna Spring, Judetul Alba ”, sunt in curs de desfasurare, urmand a fi
finalizate in cursul anului 2023.



Prin A.F.LLR.

- S-a finalizat executia obiectivului Modernizare Scoala Spring, comuna Spring, Judetul Alba- Centrala
termica, care a fost pusa in functiune in luna septembrie 2022;

- Dezvoltarea infrastructurii culturale a comunei Spring prin dotarea caminelor culturale din localititile
Spring si Vingard cu aparate de aer conditionat.

Prin Anghel Saligny:
- Infiintare Retea Canalizare si Statie Epurare in sat Drasov, comuna Spring, pentru care a fost intocmit
Studiul de Fezabilitate;

- Infiintare Retea Canalizare si Statie Epurare in sat Vingard, comuna Spring, pentru care a fost semnat
contractual in vederea intocmirii Studiului de Fezabilitate;

- Infiintare retea inteligenta de distributie gaze naturale in comuna Spring.

Prin P.N.R.R.
- Eficientizare energetica cladire Scoala Gimnaziala Drasov, comuna Spring, jud. Alba- pentru care s-a
intocmit DALI si a fost semnat Contractul de finantare nr. 9045/24.01.2023;

- Cregterea eficientei energetice a clddirii Sediului Consiliului Local si Primariei Comunei Spring,
pentru care a fost semnat contractul in vederea intocmiri DALI si contractul de finantare nr.
5402/16.01.2023;

- Cresterea eficientei energetice a cladirii Dispensarului Uman Spring, pentru care a fost semnat
contractul in vederea intocmiri DALI si a fost semnat contractul de finantare nr.5326/.16.01.2023.

Prin Bugetul local si Consiliul Judetean:

- S-a finalizat executia la obiectivul de investitii: Realizare rigole si accese la proprietati pe tronsonul
din drumul judetean DJ 1061, DN1-Cunta-Drasov-Spring-Vingard-Ghirbom-DJ 107 (Berghin), aflat in
intravilanul localitatii Drasov, comuna Spring, judetul Alba”, in cursul lunii februarie 2022;

- S-a semnat contractul pentru obiectivul de investitii: ,,Extindere Realizare rigole si accese la
proprietdti pe tronsonul din drumul judetean DJ 1061, DN1-Cunta-Drasov-Spring-Vingard-Ghirbom-DJ
107 (Berghin), aflat in intravilanul localitétii Drasov, comuna Spring, judetul Alba” pentru care a fost
intocmitd documentatia - SF, PT si executie si pentru care au fost realizate achizitiile. Lucrarea s-a
executat pe parcursul lunilor septembrie- decembrie, 2022, fiind finalizat.

Prin Bugetul local:
- S-a intocmit Studiul de Fezabilitate si s-a semnat contractul pentru Proiectul Tehnic la obiectivul de
investiii: Construire Scoala primara, sat Spring;

- S-a semnat contractul pentru Expertiza tehnica de calitate a lucririi-Construire retea canalizare
menajera si statie de epurare a apei, comuna Spring, localitatea Spring si Cunta;

- S-a reamenajat parcul din localitatea Cunta (echipament de joacd, banci, cosuri de gunoi, arbori
ornamentali);

- S-a amenajat spatiul verde adiacent strizilor din localitatea Drasov;

- S-a dotat Baza Sportiva Drasov (bicicletd mecanica, aparat fitnes mutifunctional cu stepper, set
gantere si greutdti 30 kg 2 buc, set gantere reglabile 20 kg 2 buc, set haltere i gantere 50 kg 2 buc,
banca multifunctionala pliabila, gantere reglabile 10 kg 2 buc, masi tenis 2 buc, set pentru tenis 2 buc;

- S-au demarat procedurile in vederea Implementirii si configurarii modulului incasiri electronice
Ghiseul.ro;

- A fost reabilitat parterul Dispensarului Uman Spring.

In continuare, activitatea fiecirui compartiment in parte, este prezentata dupa cum urmeaz:



COMPARTIMENT

ACHIZITII, INVESTITII

In cursul anului 2022, in calitate de administrator public, conform contractului de management nr,
6491/02.11.2020 am realizat urmdtoarele activititi:

actualizarca organigramei si a statului de functii a UAT Comuna Spring;

- intocmirea, impreuna cu Compartimentul Contabilitate, a bugetului pe anul 2022,

- asigurarea echilibrului bugetar si al angajarii resurselor bugetare locale pe anul 2022,

- intocmirea listei de investitii pe anul 2022;

- implementarea, in cadrul UAT Comuna Spring, a Planul Anual al Achizitiilor Publice si a

registrului cu evidenta contractelor.

- efectuarea inventarului mijloacelor fixe a UAT Comuna Spring si a bunurilor aflate in
proprietate publica.

- raspunsuri la adrese, situatii si raportari statistice.

Urmirirea si depunerea de documente pentru investitiile in curs:

— Lucrdrile pentru obiectivul de investitii: ,Modernizare strizi in localititile Vingard, Spring,

Drasov ¢i Cunta™ sunt in curs de desfasurare, urméand a fi finalizate in cursul anului 2023. Au

fost intocmite documentatiile necesare in vederea decontarii cheltuielilor efectuate in cursul
anului 2023;

— Lucrdrile pentru obiectivul de investitii: “Proiectare si executie retea de alimentare cu apa
potabila in satele Spring si Vingard, comuna Spring, Judetul Alba *, sunt in curs de desfasurare,
urmand a fi finalizate in cursul anului 2023. Au fost intocmite documentatiile necesare in
vederea decontdrii cheltuielilor efectuate in cursul anului 2023.

— S-a predat documentatia pentru obiectivul de investitii Proiect pilot-Construire sald de sport
scolard in comuna Spring, sat Drasov, jud.Alba, citre CNI. In luna decembrie a fost semnat
contractul de proiectare si executie cu operatorii:

COLEN IMPEX Cod de identificare fiscala: 14388299; Adresa: Strada Vornicei, Nr. 4 G; Localitatea:
Ploiesti; Cod NUTS: RO316 Prahova; Cod postal: 100285; Tara: Romania; Telefon: +40 0244515224:
Fax: +40 0244515224 E-mail: colen_impex@yahoo.com; TOPALIS ENGINEERING SRL Cod de
identificare fiscala: RO 32183623; Adresa: Strada Sabinelor, Nr. 8; Localitatea: Bucuresti; Cod NUTS:
RO321 Bucuresti; Cod postal: 040143; Tara: Romania; Telefon: +40 721339407; Fax: -E-mail:
topalis.eng@gmail.com; lucian.stanica@topalis.ro; office@topalis.ro; gabriel.ionescu@topalis.ro;

RBW ELITE CONBET GROUP Cod de identificare fiscala: RO 7521090; Adresa: Strada P-TA
REGELE FERDINAND I, Nr. 29; Localitatea: Medias; Cod NUTS: RO126 Sibiu; Cod postal: 551002;
Tara: Romania; Telefon: +40 269/838071; Fax: +40 269/838071: E-mail: bastibogdan@yahoo.com

— S-a finalizat executia obiectivului Modernizare Scoala Spring, comuna Spring, Judetul Alba-
Centrala termica, care a fost pusa in functiune in luna septembrie 2022;

— S-afinalizat executia la obiectivul de investitii: Realizare rigole si accese la proprietiti pe
tronsonul din drumul judetean DJ 1061, DN1-Cunta-Drasov-Spring-Vingard-Ghirbom-DJ 107
(Berghin), aflat in intravilanul localitétii Drasov, comuna Spring, judetul Alba”, in cursul lunii
februarie 2022,



Obiective noi:

S-a semnat contractul pentru obiectivul de investitii: , Extindere Realizare rigole si accese la
proprietdti pe tronsonul din drumul judetean DJ 1061, DN 1-Cunta-Drasov-Spring-Vingard-
Ghirbom-DJ 107 (Berghin), aflat in intravilanul localitatii Drasov, comuna Spring, judetul
Alba”™ pentru care a fost intocmitd documentatia - SF, PT si executie si pentru care au fost
realizate achizitiile. Lucrarea s-a executat pe parcursul lunilor septembrie- decembrie, 2022,
fiind finalizat.

S-a intocmit Studiul de Fezabilitate si s-a semnat contractul pentru Proiectul Tehnic la
obiectivul de investitii: Construire Scoala primara, sat Spring.

S-a semnat contractul pentru Expertizd tehnica de calitate a lucrdrii-Construire refea canalizare
menajera si statie de epurare a apei, comuna Spring, localitatea Spring si Cunta.

S-a reamenajat parcul din localitatea Cunta (echipament de joaci, binci. cosuri de gunoi, arbori
ornamentali);

S-a amenajat spatiul verde adiacent strazilor din localitatea Drasov;

S-a dotat Baza Sportiva Drasov (bicicletd mecanica, aparat fitnes mutifunctional cu stepper, set
gantere si greutdti 30 kg 2 buc, set gantere reglabile 20 kg 2 buc, set haltere si gantere 50 kg 2
buc, banca multifunctionala pliabild, gantere reglabile 10 kg 2 buc, masi tenis 2 buc, set pentru
tenis 2 buc);

S-au demarat procedurile in vederea Implementarii si configurarii modulului incasari
electronice Ghiseul.ro;

A fost Impadurita, din sume provenite din sponsorizari, suprafata de 14 ha teren conform
amenajamentului silvic;

A fost reabilitat parterul Dispensarului Uman Spring;
S-a depus pe GAL TARA SECASELOR ALBA-SIBIU proiectul:

Dezvoltarea infrastructurii culturale a comunei Spring prin dotarea caminelor culturale din
localitatile Spring si Vingard cu aparate de aer conditionat.

S-au depus prin programul Anghel Saligny proiectele:

Infiintare Retea Canalizare §i Statie Epurare in sat Drasov, comuna Spring, pentru care a fost
intocmit Studiul de Fezabilitate.

Infiintare Retea Canalizare si Statie Epurare in sat Vingard, comuna Spring, pentru care a fost
semnat contractual in vederea intocmirii Studiului de Fezabilitate.

“Infiintare retea inteligenta de distributie gaze naturale in comuna Spring”.
S-au depus in cadrul Programului National de Redresare si Rezilienta proictele:

Eficientizare energetica cladire Scoala Gimnaziala Drasov, comuna Spring, jud. Alba- pentru
care s-a intocmit DALI si a fost semnat Contractul de finantare nr. 9045/24.01.2023;

Cresterea eficientei energetice a cladirii Sediului Consiliului Local si Primariei Comunei
Spring, pentru care a fost semnat contractul in vederea intocmiri DALI si contractul de finantare
nr. 5402/16.01.2023;

Cresterea eficientei energetice a cladirii Dispensarului Uman Spring, pentru care a fost semnat
contractul in vederea intocmiri DALI si a fost semnat contractul de finantare
nr.5326/.16.01.2023;



S-au depus la C.N.L. documentele pentru obiectivele de investitii:

Reabilitare. modernizare si Dotare Scoala Gimnaziala Cunta. nr.32.comuna Spring. judetuy]
Alba, in vederea demararii procedurii de achizitie pentru proiectare si executie.

— ..Reabilitare. modernizare si dotare constructie de interes public si social. cu destinatia Unitati
Sanitare in satul Cunta. nr. 131, comuna Spring, jud. Alba™ -faza actualizare DALI

La nivelul Compartimentului Achizitii a fost intocmit Planul Anual al Achizitiilor Publice si
actualizarile acestuia pe parcursul anului.

Au fost realizate un numar de 265 achizitii conform notificarilor centralizate atasate
prezentului raport,

COMPARTIMENT

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

Pe parcursul anului 2022 activitatea secretarului general al comunei Spring s-au concretizat pe
indeplinirea prevederilor art. 243 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

1.~ Convocarea sedintelor de consiliu local, evidenta participarii la sedinte, efectuarea lucrarilor
de secretariat al consiliului local, elaborarea proiectelor de hotarari si rapoarte de specialitate,
vizarea pentru legalitate, intocmirea dosarelor de sedintd, comunicarea hotédrrilor si punerea
in aplicare a acestora:

In anul 2022 au fost convocate 25 de sedinte de consiliu local, astfel: 14 sedinte ordinare, 5 sedinte
extraordinare $i 6 sedinte extraordinare cu convocare de indati. in cadrul celor 25 de sedinte au fost
adoptate 183 de hotarari de consiliu.

Proiectele de hotdrare au fost elaborate de secretarul general al comunei, la initiativa primarului,
fiind contrasemnate pentru legalitate, insotite de rapoartele de specialitate si avizate de comisiile de
specialitate.

Pentru cele 183 de hotaréri de consiliu local au fost intocmite documente si au fost efectuate actiuni,
dupd cum urmeaza:

- Dispozitii de convocare: 25;

- Convocatoare: 25;

- Proiecte de hotarari: 183;

- Hotarari: 183;

- Anexe la proiectele de hotirari si la hotaréari;

- Rapoarte de specialitate;

- Adrese de inaintare pentru transmiterea hotarérilor;

- Intocmirea proceselor verbale de sedinta si a minutelor;

- Constituirea dosarelor de sedintd pentru primérie si Institutia Prefectului:

- Constituirea dosarului cu hotarari de consiliu:
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10.

11.

12.

Transmiterea materialelor de sedinta consilierilor locali;

Comunicarea hotararilor catre prefect, compartimente i institutii sau persoane vizate:
Completarea registrelor de dispozitii, hotarari de consiliu local, proiecte de hotarare, referate
de aprobare si rapoarte de specialitate;

Elaborarea dispozitiilor primarului, contrasemnarea pentru legalitate si comunicarea acestora:
In anul 2022 s-a emis un numar de 447 dispozitii;

Comunicarea dispozitiilor catre prefect, compartimente si institutii vizate;

Activitatea de aplicare a legilor fondului funciar: in anul 2022 au fost convocate 2 sedinte ale
comisiei locale de fond funciar cu privire la solutionarea unor cereri.

Activitatea de asigurare a transparentei decizionale: intocmirea raportului de evaluare a
implementarii Legii nr. 52/2003 in anul 2021.

Inregistrarea i comunicarea citre ANT a declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese
pentru functionarii publici si alesii locali, precum si gestionarea registrelor aferente.
Gestionarea aplicatiei e — DAI (inregistrare persoand responsabild, inregistrare deponenti).

Avizarea pentru legalitate a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire eliberate
conform Legii nr. 50/1991. Avizarea si urmarirea modului de completare a registrului agricol.

Intocmirea si evidenta legitimatiilor de parcare pentru persoanele cu handicap.

Verificarea i avizarea fiselor de calcul pentru ajutorul social, conform Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat;

Colaborarea cu avocatii care asigurd reprezentarea In instan(a a primarului, consiliului local si
primdriei in diverse actiuni. Corespondentd cu instantele de judecata, organele de politie, pe
probleme specifice. Actualizarea dosarelor de instantd, evidenta termenelor.

Preluarea cererilor si a ofertelor de vanzare a terenurilor extravilane, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 17/2014: in anul 2022 au fost depuse 29 de oferte de vanzare teren
extravilan.

Pe parcursul anului 2022 s-au organizat 5 licitatii publice pentru inchirierea de teren (pajisti
peroanente) apartindnd domeniului public al comunei Spring. In acest, secretarul general al
comunei:

A intocmit hotdrarea consiliului local privind aprobarea inchirierii prin licitatie publica a
terenurilor (pajisti permanente) apartindnd domeniului public al comunei Spring impreuné cu
fisa de date a procedurii si caietul de sarcini;

A publicat anuntul de licitatie publica;

A fécut parte din comisia de licitatie publicd, iar in cadrul sedintei de licitatie a intocmit
procesele verbale, fisele de verificare a documentelor, comunicarea rezultatului catre
participanti si intocmirea contractelor de inchiriere.

S-au indeplinit orice alte atributii date in limita prevederilor legale delegate de primar.



COMPARTIMENT

CONTABILITATE

Executia bugetului de venituri si cheltuieli al UAT Spring pentru trimestrul al [V-lea
al anului 2022 si implicit a anului 2022, s-a efectuat prin Trezoreria Sebes, prin evidentierea in conturi
distincte a veniturilor incasate si a cheltuielilor efectuate, pe categorii de surse de finantare si pe cele
doua sectiuni: sectiunea de functionare si sectiunea de dezvoltare.

Sectiunea de functionare, parte de baza obligatorie a bugetelor, prezintd situatia veniturilor necesare
finantarii cheltuielilor curente si platilor efectuate pana la data de 31.12.2022, angajate si utilizate in
corelare cu veniturile incasate.

Sectiunea de dezvoltare, parte complementara a bugetului, cuprinde veniturile si cheltuielile aferente
programului investitional, in limitele angajamentelor legale si bugetare ce au fost asumate pentru acest
an bugetar.

Veniturile totale prevazute in bugetul local 2022 pentru perioada 01.01.2021-31.12.2021, sunt in
suma de 13.254.750 lei, iar cheltuielile sunt in suma de 14.420.300 lei; veniturile totale incasate la
bugetul local la data de 31.12.2022 sunt in suma de 8.254.308 lei,

La partea de cheltuieli UAT Spring inregistrand plati in suma totala de 8.109.814 lei.

Veniturile si cheltuielile au fost efectuate in conformitate cu prevederile legale, nu s-au inregistrat
depasiri la capitolele de cheltuieli i nu au fost efectuate plati fara repartizari in capitole bugetare si
deschideri de credite.

Situatia indicatorilor cu privire la executia bugetului local — an 2022 se prezinta astfel:
- Gradul de incasare al veniturilor: 62,27 %
- Gradul de realizare al veniturilor proprii: 99,37%
- Gradul de finantare din venituri proprii: 35,33%
- Gradul de autofinantare: 17,46%
- Venituri proprii incasate per capita: 1.167,12
- Gradul de realizare a impozitelor pe proprietate: 99,32%
- Gradul de dependenta a BL fata de BS : 80.63%
- Gradul de autonomie decizionala: 51,02%

Din analiza contului de executie la data de 31.12.2022 s-au constatat urmatoarele:

- Buget total initial aprobat pentru 2022 : 12.944.250 lei
- Buget local modificat la 21.12.2022: 14.120.300 lei
- Veniturile au fost realizate in proportie de 62,27% iar cheltuielile in proportie de 56,24% ;
- Plati aferente sectiunii de functionare a BL 62,58% ( ponderea SF);
- Plati aferente sectiunii de dezvoltare a BL 37,42% ( ponderea SD).
- Ponderea serviciului datoriei publice locale: 2,12%.
- Capondere a cheltuiclilor in total pliti:

e Autoritati publice 23,95%



° fmﬁ;ﬁnn&m 13,56%
e Asigurdri si asistenta sociala 17,00%
e Protectia mediului 3,53 %
e Ordine publica si sig nationala 2,70%

o Cultura, recreere, religie 4,77 %
¢ Locuinte, servicii, dezvoltare 3.47%
e Sinitate 2.23%
e Transporturi 2827 %
e Tranzactii datorie publica 0,52 %

- Cheltuielile nu au fost realizate la nivelul prevederilor deoarece mare parte a lucrarilor sau
serviciilor de investitii pentru care au fost prevazute sume in anul 2022 nu au fost realizate sau
executate in totalitate.

COMPARTIMENT

TAXE SI IMPOZITE

Amenzi 2022:

La sfarsitul anului 2022 existd pe rol un numar de 549 titluri executorii, din care:
- 15 dosare pe care s-a infiintat poprire pe venituri;
- 58 dosare in curs de solutionare;
- 505 dosare cu titlu de excutare solutionate.

- 2 dosare cu amenzi transformate in muncd in folosul comunititii in curs de
solutionare.

In ceea ce priveste incasarile la buget, trebuie amintite veniturile incasate din amenzi
in suma totald de 80241,5 Ron din care:

- venituri din amenzi cu debit in suma de 43154 Ron;
- amenzi contraventionale diverse fara debit in suma de 3995 Ron;
- amenzi contraventionale fird debit in suma de 33092,5 Ron;

Compartimentul Impozite §i Taxe asigura stabilirea, constatarea si controlul impozitelor
si taxelor locale, precum si solutionarea obiectiunilor, contestatiilor si plangerilor formulate la
actele de control ssde impunere.

in cadrul Compartimentului Impozite si taxe se mai desfasoara si alte activitdti precum:

- eliberarea certificatelor de atestare fiscald pentru impozite si taxe locale, intocmirea
deciziilor de impunere privind impozitele si taxele locale pe terenuri agricole, curti — constructii si
taxe pe mijloacele de transport, operarca in baza de date a oriciror modificari solicitate de



contribuabili in baza documentelor prezentate. comunicarea executorilor judecatoresti a bunurilor
mobile sau imobile ale contribuabililor. activitati specifice legate de plata impozitelor si  taxelor
locale.

La sfarsitul anului 2022 compartimentul de Taxe si Impozite locale din cadrul
Primariei Spring a eliberat un numar de :

- 5520 chitante si a incasat suma de 1373176,72 Ron reprezentand impozite auto,
impozite terenuri, impozite curfi-constructii, taxe judiciare de timbru, taxe autorizatii de
functionare, taxa speciala de salubritate, taxe speciale inchirieri camion, buldo-excavator, etc;

Deasemenea in decursul anului 2022 Compartimentului Impozite si Taxe locale a
eliberat un numar de :

- 450 certificate fiscale;

- 11 certificate de urbanism;

- 3 autorizatii de construire/demolare;

-670 declaratii de impunere;

-80 cereri solutionate de scutire impozit;

- 190 cereri inscrieri auto;

-190 cereri de scoatere din evidentele fiscale auto;

- 85 comunicéri catre diferiti executori judecitoresti privind situatia bunurilor mobile si imobile a
unor debitori;

- a operat declaratiile de impunere pentru taxa de salubritate respectiv toate modificarile aparute
in decursul anului: decese, scutiri impunere persoane cu handicap.

COMPARTIMENT

REGISTRU AGRICOL

Conform INS, populatia comunei este de aproximativ 2880 locuitori cu 1232 gospodarii, comuna
avand o suprafata de 8802 hectare, fiind impartita in 4 localitati: Spring, Drasov, Cunta si Vingard.
La Registrul Agricol avem fnregistrate un numir de 385 pozitii pe Spring, 310 pozitii pe Vingard, 306
pozitii pe Drasov si 231 pozitii pe Cunta. La acestea addugam un nr. de 1320 pozitii pe strdinasi.

in anul 2022 au fost eliberate urmatoarele documente:
- 1264 adeverinte R.A ( spatiu + R.A);
- 182 adeverinte APIA;
- 44 Atestate de producator;
- 48 Carnete de comercializare;
- Raéspuns adrese F.F -42;
- Adeverinte FF- 30;

- 30 dosare de Fond Funciar intocmite si trimise la OCPI Alba.



- 348 Contracte de arenda inregistrate si operate in Registrul Agricol.

- 30 Parcelari.

- 3787 Blocuri Fizice identificate si operate in Registrul Agricol.

- 655 parcele identificate si operate la R.A. ce apartin de A.D.S.

- Din dosarele de Fond Funciar care se afld in lucru am introdus in Planul parcelar CF urile aferente.

- 8 Contracte de inchiriere operate la RA.

- Situatii statistice.

- Rapoarte privind seceta pedologica / 2022.

COMPARTIMENT

ASISTENTA SOCIALA

Compartimentul de asistentd sociala este format dintr-un post de functionar public, ocupat in

prezent de o persoand cu atributii de asistentd sociala. fara studii de specialitate. Activitatea acestui
compartiment s-a canalizat, in principal, pe sprijinirea locuitorilor in obtinerea drepturilor de asistenta

sociala.

Activitatea compartimentului s-a concretizat in general pe realizarea urmatoarelor obiective:

Realizarea de masuri de asistentd sociali pentru prevenirea si combaterea situatiilor de
marginalizare $i a riscului de excluziune sociald in vederea asigurarii unui nivel de trai
minimal, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii pentru anumite categorii de
persoane singure / familii din comuna;

Masuri de asistentd sociald a copilului si a familiei, reprezentind o forma de sprijin destinata
mentinerii copilului in familie si depasirii unei situatii de dificultate;

Masuri de asistentd sociald pentru protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
dizabilitati in scopul promovirii si garantirii exercitarii de citre acestea a drepturilor si
libertatilor fundamentale si participarii depline la viata societatii;

Masuri de asistenfd sociald pentru persoanele vérstnice pentru acoperirea riscurilor de
batrénete i sdnatate, in functie de nevoile particulare raportate la fenomenul de imbétranire;

Angajarea si utilizarea creditelor bugetare numai in limita prevederilor si destinatiilor
aprobate pentru cheltuieli strict legate de activitatea compartimentului de asistentd sociald, pe
baza unei bune gestiuni financiare si cu respectarea dispozitiilor legale;

Informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind beneficiile
sociale i serviciile sociale disponibile la nivelul comunei Spring;

Perfectionarea continua a personalului prin participarea la cursuri de perfectionare, seminarii
si conferinte in domeniul social, in vederea imbunatatirii serviciilor sociale acordate.

In cee ace priveste activitatea Compartimentului de asistentd sociald in cursul anului 2022, s-au
desfasurat urmitoarele activitati:



1. Transmiterea situatiilor lunare catre AJPIS Alba:

- Borderouri privind acordarea, modificarea si incetarea dreptului la ajutor social;

- Dispozitii privind acordarea, modificarea si incetarea dreptului la ajutor social,

- Borderouri privind acordarea. modificarea si incetarea dreptului la alocatie pentru Sustinerea
familiei;

- Dispozitii privind acordarea, modificarea si incetarea dreptului la alocatie pentru sustinerea
familiei;

- Situatia lunara privind persoanele apte de munci din familiile beneficiare de ajutor social;

- Raport statistic privind aplicarea prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitului minim
garantat, cu modificarile si completirile ulterioare:

- Situatia lunara privind persoanele din familiile beneficiare de ajutor social. precum si
activitatile realizate de acestia, conform planului de actiuni;

- Borderouri privind acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei, a suplimentului pentru
energie si a suplimentului pentru combustibili solizi sau lichizi;

- Borderou cuprinzind beneficiarii de tichete sociale pentru gradinitd, respectiv situatia
numdarului si a platilor efectuate lunar, privind stimulentul educational.

2

Preluarea si prelucrarea dosarelor in vederea acordarii venitului minim garantat in baza Legii
nr. 416/2001 privind venitul minim garantat si a HG nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 416/2001, conform cdrora in anul 2022 au fost
urmatoarele modificari:

Dosare noi: 7;

Dosare incetate: 4;

Dosare modificate: 5.

La sfarsitul anului 2022 erau in plata un numir de 20 dosare de ajutor social.

3. Realizarea pontajului pentru persoanele care efectueazi orele de munci in folosul comunitatii
conform legii.

4. Preluarea si prelucrarea dosarelor in vederea acordirii alocatiei pentru sustinerea familiei in
baza Legii nr. 277/2010 privind alocatia de sustinere a familiei si a HG nr. 38/2011 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 277/2010, conform cirora in anul
2022 au fost urmitoarele modificari:

Dosare noi: 4;

Dosare incetate: 7;

1

Dosare modificate: 4.
La sfargitul anului 2022 erau in plata un numar de 10 dosare de alocatie pentru sustinerea familiei.

5. Preluarea si prelucrarea dosarelor in vederea acordarii ajutorului pentru incilzirea locuintei, a
suplimentului pentru energie electricd si a suplimentului pentru combustibili solizi in baza
Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energire si a HG nr. 1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 226/2021, conform carora in anul 2022 au fost urmitoarele modificari:

- Dosare noi: 104;

- Dosare incetate: 0;



6.

Dosare modificate: 0:

Dosare respinse: 3.

Intocmirea dosarelor si distribuirea tichetelor sociale pentru gradinita acordate in baza Legii
nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor proveniti din
familii defavorizate, conform carora in anul 2022 au fost urmatoarele modificari:

Dosare noi: 5;
Dosare incetate: 0

Dosare modificate: 0.

La sfarsitul anului 2022 erau in platd un numér de 5 dosare de tichete sociale pentru gradinita.

Pentru acordarea indemnizatiei de crestere a copilului ori a stimulentului de insertie, in baza
OUG nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copilului, s-au
intocmit urmatoarele dosare:

Dosare indemnizatii crestere copil: 16;
Dosare stimulente de insertie: 8.

Pentru acordarea alocatiei de stat, in conditiile Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat, s-au
intocmit 35 de dosare;

Preluarea si prelucrarea dosarelor in vederea acordarii, modificarii si incetarii indemnizatiei
de handicap in baza Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, conform céreia in anul 2022 au fost urmitoarele modificari:

Dosare noi: 8:
Dosare incetate: 8;

Dosare modificate: 22.

La sfargitul anului 2022 au fost in platd 17 dosare de indemnizatie pentru persoani cu handicap.

10.
11.

14.

Transmiterea situatiei privind numarul asistentilor personali citre DGASPC Alba, lunar;
S-au efectuat anchete sociale pentru urmitoarele situatii:

65 anchete sociale pentru Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap;

22 anchete sociale pentru Comisia de Evaluare a Copiilor cu Handicap;

34 anchete sociale in vederea acordarii $i modificarii indemnizatiei de handicap;

7 anchete sociale in vederea angajrii asistentilor personali;

30 anchete sociale realizate la solicitarea DGASPC Alba pentru acordarea, mentinerea,
reevaluarea respectiv incetarea masurii de plasament pentru copii;

85 anchete sociale pentru familiile beneficiare de ASF, VMG sau ajutor pentru incélzirea
locuinei in vederea acordarii, mentinerii sau incetarii drepturilor de asistenta sociala, depuse
la dosar.

. 26 anchete sociale la solicitarea diverselor institutii si persoane fizice.

13.

Situatii privind implementarea OUG 84/2020 pentru stabilirea unor masuri necesare in
vederea implementérii Programului Operational Ajutorarea Persoanclor Defavorizate —
POAD:); transa IV: acordare de ajutoare alimentare (217 beneficiari), transa V: acordare
produse alimentare (217 beneficiari).

Intocmirea anchetelor sociale, a fiselor de observatie si a fiselor de identificare a riscurilor



privind situatia copiilor din Roméania conform HG nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii
de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munci in
strdindtate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea
Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociala i
protectia copilului si serviciile publice de asisten{d sociald si a modelului standard al
documentelor elaborate de citre acestea.

15. Dosare privind acordarea ajutoarelor de urgentd in baza HCL nr. 15/2020 privind stabilirea
situatiilor deosebite si procedura de acordare a ajutoarclor de urgentd din bugetul local: 6
dosare:

16. Planul anual de actiune sau lucrdri de interes local pentru repartizarea orelor de munci
prestate lunar de catre persoanele apte de munca din familiile beneficiare de ajutor social, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat pentru anul
2022;

17. Raportul de activitate al asistentilor personali pentru semestrul IT al anului 2021 conform HCL
nr. 9/2022 si pe semestrul II al anului 2022, conform HCL nr. 101/2022.

18. Fise de monitorizare a respectarii si promovirii drepturilor copiilor: 4 fise;

19. Raport statistic semestrial N7 privind numdrul asistentilor personali si a indemnizatiilor de
handicap acordate in baza Ordinului nr. 794/380/2002 si fonduri acordate pentru plata
acestora: 4 rapoarte;

COMPARTIMENT

STARE CIVILA

Ofiterii de stare civild delegati isi desfasoara activitatea si indeplinesc atributii de stare civild
conform prevederilor legale din:
- Legea nr.119/1996 , actualizata, republicata, cu privire la actele de stare civild
- Hotdrarea Guvernului nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara a

dispozitiilor in materie de stare civili

Ofiterii de stare civili delegati au urmitoarele atributii:

- Intocmesc, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de cisitorie si de deces, in dublu
exemplar, si elibereazd persoanelor fizice indreptatite certificate doveditoare privind actele si faptele de
stare civild inregistrate;

- Inscriu mentiuni pe marginea actelor de stare civild aflate in pastrare si trimit comuniciri de mentiuni
pentru inscriere in registrele de stare civild - exemplarul I sau, dupi caz, exemplarul II;

- elibereaza gratuit, la cererea autoritatilor publice, extrase pentru uz oficial de pe actele de stare civil;

- elibereaza, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind inregistrarea unui act de stare civild cuprind,
dupid caz, precizéri referitoare la mentiunile existente pe marginea actului de stare civil;



- trimit structurilor de evidenta a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P actele de identitate ale persoanelor
decedate ori declaratiile din care rezultd ca persoanele decedate nu au avut act de identitate ;

- intocmesc buletine statistice de nagtere, de casdtorie i de deces, in conformitate cu normele
Institutului National de Statistica, pe care le trimit, pand la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii, la
Directia Judefeana de Statistica sau a municipiului Bucuresti;

- atribuie codurile numerice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele de coduri precalculate.
pe care le pastreaza si le arhiveaza in conditii de deplina securitate;

- primesc cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa si documentele prezentate in motivare,
pentru a fi transmise, spre verificare, S.P.C.L.E.P. la care este arondata unitatea administrativ-teritoriala;

- primesc cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in strainitate;

- primesc cererile de transcriere a certificatelor i extraselor de stare civild procurate din strainatate,
insotite de actele ce le sustin, intocmesc referatul cu propunere de aprobare sau respingere a cererii de
transcriere pe care il Tnainteaza, impreund cu intreaga documentatie, in vederea avizdrii prealabile de
citre S.P.C.J.E.P. in coordonarea carora se afla;

- primesc cererile de rectificare a actelor de stare civild i efectueaza verificari pentru stabilirea cu
exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild sau a mentiunilor inscrise pe acestea,
intocmesc documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le Inainteazi
S.P.C.JE.P, pentru aviz prealabil, in vederea emiterii dispozifiei de aprobare/respingere de rectificare
de catre primarul unitétii administrativ-teritoriale competente;

in conformitate cu prevederile legale in vigoare, la nivelul compartimentului de STARE Civila si
autoritate Tutelard, in anul 2022, s-au desfisurat urmitoarele activititi specifice:

- s-au inregistrat un numar de 479 acte stare civila

- §-au intocmit un numir de:

— 5 acte de nastere (in urma transcrierii extraselor multilingve de nastere/certificatelor de nastere
eliberate de autoritatile striine);

— 10 acte de casatorie;

— 25 acte de deces (1 act deces intocmit in urma transcrierii ceertificatului/ extrasului multilingv
de deces eliberat de autoritatile striine);

- s-au eliberat un numar de:

— 38 certificate de nastere;
— 22 certificate de casatorie;
— 38 certificate de deces;
— 29 extrase pentru uz oficial;
- s-au operat un numar de 151 de comuniciiri de mentiuni pe actele de stare civila.
- s-au transmis citre Directia Regionald Statistici urmitorul numir de buletine statistice:
—  de nastere: 5
—  de casitorie: 10

e de deces: 38



- s-a radiat in Registrul Electoral un numar de 38 persoane decedate pe raza comunei Spring:

- s-au intocmit si transmis catre Camera Notarilor Publici Alba un numir de 32 de formulare - Anexa
24- Sesizare deschidere procedura succesorali:

COMPARTIMENT

RESURSE UMANE

- Dispozitii majorari salariale asistenti personali ai persoanelor incadrate in gard de handicap grav luna
lanuarie si august;

- acte aditionale majorari salariale:

-operare modificari salariale Revisal;

- 4 angajari asistenti personali;

-3 sedinte asistenti personali;

- intocmit Plan de perfectionare anual al functionarilor publici si personal contractual:

- actualizare ROF ( Regulament de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al primarului
comunei Spring:)

- actualizare fise de post conform Dispozitiei primarului;
- Intocmire Rapoarte de evaluare pentru toti functionarii publici si contractuali;

- organizare si finalizare 1 concurs pentru ocuparea functiei publice de conducere de secretar general, 3
concursuri pentru ocuparea a trei functii contractale de executie;

- participare ca membru in comisii de concurs alte UAT-uri;

- dispozitii de angajare, reincadrare, incetare pentru functionari publici si personal;

- intocmire adeverinte de vechime;

- intocmire rapoarte de specialitate la HCL privind modificarea Statutului de Functii si a Organigrameti;
- incarcare HCL si Dispozitii pe portal ANFP;

Alte atributii delegate de primar.

Raport anual privind formarea profesionald a functionarilor publici din cadrul UAT
Comuna Spring, anul 2022

Raportul anual privind perfectionarea profesionald a salariatilor face parte integrantd din raportul
de activitate al Primariei comunei Spring, jud.Alba.

Prezentul raport descrie modul de organizare si desfasurare a procesului de formare profesionalad
continua a personalului, in vederea aprofundarii si actualizarii cunostiintelor, dezvo ltarii competentelor,
aptitudinilor si abilitdtile necesare pentru realizarea eficientd a atributiilor.

Realizarea misiuni si performantei administratiei publice depinde in mare misura de
profesionalismul, competenta si integritatea angajatilor din sistemul public, astfel rolul



compartimentului Resurse Umane este de a gestiona managementul resurselor umane pentru buna
desfasurare a activitatii Primariei comunei Spring.

Formarea profesionald reprezintd atdt un drept cdt si o oblisatie a functionarilor publici

Unul dintre principiile aplicabile sistemului de formare profesionali a functionarilor
publici, este [liberul acces la servicii de formare - principiul potrivit ciruia furnizorii de
formare au_acces liber in procedura de achizitie a serviciilor de formare, in conditii de
concurentd si egalitate de tratament in relatia cu beneficiarii de formare- prevazut in art. 4
din  H.G. nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesionald a
functionarilor publici.

In conformitatate cu art.458 si art.217 din OUG nr.57/2019, art.39 alin.1, lit.g completat cu
prevederile art.192, 193, 194 si 195 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, functionarii publici,
alesii locali si personalul contractual din cadrul institutiei au dreptul si obligatia de a-gi imbunatitii in
mod continuu abilitdtile si pregatirea profesionali. Institutia publica are obligatia:

1. de a asigura participarea pentru fiecare functionar public la cel putin un program de formare
profesionald o data la doi ani, in conditiile legii.
in anul 2022, prin HCL nr.67/17.05.2022 s-a aprobat Planul Anual de perfectionare profesionali si
fondurile alocate in scopul instruirii din bugetul local, urméand sa participe la cursuri un numdar de 3
functionari publici. 5 contractuali.
Fondurile alocate 1la capitolul ,,Pregitire profesionali™ au fost in valoare de 15000 lei.
S-au cheltuit doar 2980 lei , conform tabelului de mai jos:

Nr.ert Program  de|Domenii de|Grup tinta  |Nr Sursa de
formare/Curs |perfectionare/co participanti | finantare
de mpartiment
perfectionare

1 Curs de | Urbanism/ Functionar 1 Buget local
perfectionare |Taxe, impozite |public  de
on-line cu|locale si executie

durata de 30|executare silita
ore- Asociatia

Universitara
Columna
2 Curs de| Asistenta Personal 1 Buget local
perfectionare |medicali contractual
comunitard/Asis | executie
tent medical
comunitar
3. Curs de|Managementul |Functionar 1 Gratuit  prin
perfectionare |resurselor public  de ANFP
umane/ executie

Resurse umane

Mentionam ci o parte din functionarii publici si personalul contractual previzut in planul de
perfectionare pentru anul 2022, au optat pentru perfectionare in anul urmator.
Propuneri privind perfectionarea profesionali a personalului institutiei :
- organizarea cursurilor de perfectionare profesionald, la sediul institutiei, in scopul reducerii costurilor




suplimentare:
- -cursuri gratuite si instruiri conform schimbarilor legislative;
- alocarea resurselor financiare necesare acoperirii nevoilor de perfectionare identificate la nivel local:
- identificarea oportunitatilor de finanfare din bugetul propriu pentru activitatea de pregatire
profesionala in functie de nevoile si optiunile personlului din cadrul primariei.
Recomandiri:

Formarea profesionala continua reprezinta o constanta in activitatea Primariei comunei Spring,
existand orientarea pentru organizarea unor programe de perfectionare care sa dezvolte o serie de
aptitudini profesionale specifice compartimentelor de specialitate, in corelare cu activitatea desfasurata
pe parcursul anului sau a schimbarilor legislative.

La nivelul anului 2021 a participat la programe de formare un numdr relativ crescut de functionari
publici, in comparatie cu anii anteriori. Gradul de corelare a masurilor propuse /masurile realizate la
nivelul anului 2021 a fost apreciat ca un grad de corelare foarte bun in ceea ce priveste nr. persoanelor
participante, mentiondnd ca dintre acestea au fost mai multi functionari publici.

La nivelul anului 2022 gradul de corelare a masurilor realizate a fost apreciat ca o usoara stagnare in
ce priveste persoanele participante, deoarece numirul persoanelor participante la programe de formare
a scazut fatd de anul 2021,

Pentru anul 2023, recomandam, necesard participarea la cursuri de formare atit a functionarilor
publici cét si a personalului contractual, conform necesititii rezultate din rapoartele de evaluare si din
schimbdrile legislative.

Suma alocata in anul 2023 la capitolul Pregatire profesionala este 10000 lei.

COMPARTIMENT

RELATII CU PUBLICUL, MONITORIZARE PROCEDURI ADMINISTRATIVE
SIARHIVA

In cursul anului 2022, s-au executat urmatoarele activitati, in cadrul compartimentului Relatii cu
Publicul, Monitorizare Proceduri Administrative si Arhivi:

'1.Relatii cu publicul:
— transmitere raspunsuri/adrese cétre persoane fizice/juridice prin intermediul postei electronice a
institutiei;
— organizarea $i urmdrirea modului de solutionare a solicitriilor in baza Legii 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public;
— gestioneaza registru a Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
— preluarea si directionarea apelurilor/comunicarilor telefonice citre compartimentele din cadrul
institutiei;
— programarea audientelor in intervalul de timp stabilit;
— distribuirea produselor de papetirie cat si produselor de curitenie;
- iIntocmirea receptiilor si a bonurilor de consum;
— prelucrarea cererilor pentru achizitionarea de lemn de foc;
— Intocmirea de tabele a solicitantiilor pentru lemn de foc;
2. Monitorizare Proceduri administrative:
Pe site-ul primariei au fost publicate in anul 2022 urmitoarele:



— Dispozitii;
— Hotdrari ale Consiliului Local: 183;
— Publicatii de casatorie: 7;
— Declaratii de avere- primarie;
— Declaratii de interese- primarie;
— Declaratii de avere- Consiliul Local;
— Declaratii de interese- Consiliul Local;
— Oferte de vanzare teren: 29,
— Anunturi publice: 49;
— Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii deliberative; 447;
— Registrul pentru evidenta dispozitiilor ale autoritatii deliberative; 447,
— Registrul pentru evidenta proiectelor de hotarari ale autoritatii deliberative; 185;
— Registru pentru evidenta hotarérilor ale autoritatii deliberative; 183;
— Salarizare: 31.03.2022; 31.09.2022:
— Documente si informatii financiare pe anul 2022;
—  Minutele de sedinte Consiliului Local: 23:
— Procese verbale a sedintelor de Consiliul Local: 20;
— ordinea de zi a sedintelor de Consiliul Local;
— concursuri $i examene: 4
3.Arhivi:
— cercetare dosare din arhiva unitéti in urma solicitarii compartimentelor;
eliberare adeverinte privind vechimea in munci din cadrul CAP-urilor;
A.E.L (‘ordonare, scoase statele de plata si ficute dosare);
participare la Conferinta Internationald a Arhivelor Nationale privind digitizarea documentelor;
Ordonare dosare instanti.

|

|

COMPARTIMENT

REGISTRATURA

Atributiile compartimentului registraturd sunt deservite de un singur angajat, prin urmatoarele
activitati principale:

e La nivelul compartimentului de registratura in anul 2022 au fost primite, trimise §i Inregistrate
un numdr de 9255 la care li sa atribuit numar de inregistrate in ordine cronologica de la nr. 1 la

nr. 9255;

e (inregistrarea in registrul secundar a unui numar de 993 documente (cereri achizitionare lemne
foc si extrase carte funciari);

e Scanare si transmitere raspunsuri/adrese citre persoane fizice/persoane juridice, prin
intermediul postei electronice a institutiei;

e Petitii primite prin intermediul postei electronice a institutiei;

e Informare, consiliere i Indrumare petenti zi de zi;

e Primire, analizare si inregistrare in ordine cronologica a corespondentei si a documentelor
(intrdri/interne/iesiri) in aplicatia informatica de inregistrare registru general si registru secundar a
documentelor zi de zi;

* Documente postate pe pagina de socializare a institutiei - Facebook;



* Administrare aplicatia informatici de inregistrare a documentelor:
o Intocmire raport anual de activitate;
Inscrierea, timbrarea unui numar de 1073 scrisorii simple,

o Inscrierea, alcituirea de tabele pentru un nr. de 58 scrisori cu confirmare de primire:

¢ Completeaza borderourile pentru plicurile trimise recomandat. complecteazi adresele pe
plicuri;

* Afigeaza gi intocmeste procese verbale de afisare pentru citagiile comunicate spre afisare,
publicatiile de vanzare, precum si pentru orice alte documente inaintate Primariei
Comunei Spring spre afisare la sediul institutiei;

o Verificare zi de zi a corespondentei electronice;

* Ridicare pe baza de semniturd a corespondentei postale si de la Politie;

e Verificare mapd impreuna cu conducerea primiriei si distribuirea documentelor pe
compartimente zi de zi;

e Stabilirea legaturilor telefonice intre contribuabili si compartimente;

e Alcidtuirea de referate de necesitate;

¢ Preluarea cererilor pentru achizitionare de lemn foc;

e Contactare telefonica a unor cetateni pe diferite probleme administrative;

e Preluare tichete aparat reciclare;

e Intocmire tabel tichete aparat reciclare;

Scanarea si trimiterea citatiilor, comunicirilor prin posta electronica;
Pune la dispozitia cetatenilor tipizate prevazute de lege.
* Receptionarea si gestionarea materialelor consumabile si neconsumabile.

COMPARTIMENT

BIBLIOTECA COMUNALA SPRING

Pentru cé secolul vitezei loveste in bibliotecii singura solutie este si incercim micar si
adaptam si sd diversificim serviciile de bibliotecd pentru toate categoriile de beneficiari.

Intr-o epocd a transformarilor rapide, este normal si firesc ca si biblioteca si sufere modificari
rapide. Biblioteca este singurul loc public unde ne putem dezvolta intelectual si de aceia biblioteca
publici trebuie sa fie mult mai promovata ca urmare la aceasta ora comunicam cu utilizatorii nostri pe
siturile de socializare:

- avem serviciu nou de biblioteca, utilizatorii pot si facd rezervari de carte online, astfel
conturile de socializare sunt vizitate anual de 400 de vizitatori;

- evenimentele de animatie culturald online au adus in lunile ianuarie, septembrie - decembrie
in jur de 200 utilizatori implicatii in diferite evenimente cultural - educative si aproximativ 350 de
urmaritori;

- parteneriatele de colaborare semnate cu alte institutii atat din comuna cat si din afara comunei
sunt binevenite , in anul 2022 Biblioteca Comunald Spring a continuat si respectat colaborarea cu
Scoala Gimnaziald Drasov, cu Biblioteca Judeteana Lucian Blaga Alba;

- raspunsuri adrese catre institutiile de culturd din judet, intocmire referate, agenda culturala
anuald, intocmire raport de ducere la indeplinire eveniment cultural;

- publicare de materiale informative in spatiul online;

- Intocmire raport de activitate al primarului;



- respectare agendel culturale Gala copiilor cu rezultate foarte bune la invatitura si premierea
persoanelor care au implinit 50 de casnicie:

- participare la evenimente organizate de Biblioteca Judeteana Lucian Blaga Alba 24. Aprilie
Ziua Bibliotecarului , alte evenimente si conferinte online cu scop metodic si educativ;

- revizuire si complectare monografia Comunei Spring;

- catalogarea, inventarierea si introducerea unui numar 642 volume, in sistem electronic de g
sectia literatura pentru copii;

- inifierea i finalizarea unei baze de date a tuturor colectiilor de carte;

- la finalul  anului 2022 fondul de carte existent insumeaza un nr. de 8661 unitdti de volum
aflate in gestiunea bibliotecii Spring si un numir de si un numar de 324 volume aflate in custodie
primite prin programul Raftul Bibliotecii Lucian Blaga;

- imbogatirea colectiilor de carte cu un nr. de 120 unitati de volum , intrate prin donatie si
inregistrate in registrul de miscare al fondurilor;

- 24 fise de imprumut. 180 de imprumut la domiciliu + un numar foarte mare de utilizatori
online si utilizatori biblionet;

- omagierea unor personalit{ii culturale prin realizarea de expozitii de carte la sala de lectura a
bibliotecii;

- expozifie desene ., Simbolurile Unirii, la sala de lecturd si in spatiul online;

- un numdr de 28 de evenimente de animatie cultural —artistica si un numir de 25 evenimente
cultural — educative la care au participat un numir de 450 copii;

- in parteneriat cu compartimentul de Asistentd Medicala Comunitara la biblioteca Spring am
sustinut 10 sesiuni de informare a populatiei pe diferite campanii de informare;

- lansare de carte ,. Monografia Comunei Spring;

- postarea in spatiul online si paginile de socializare a unor materiale pentru promovare a
traditiilor, personalitatilor, informatii, promovare a colectiilor de carte, omagiere a unor date importante
din istorie;

- In colaborare cu Scoala Gimnaziala Spring sirbatorim Ziua Eroilor la Biserica din Spring

alaturi de intreaga comunitate , elevii , cadre didactice si reprezentantii Primariei Spring.

- Sérbatorim ziua eroilor prin depunere de coroane si jerbe de flori la toate monumente

existente in cele patru localitdti componente ale comunei Spring;

Activitatea Ansamblului FAntnita de piatri a fost reluatd in luna martie 2022:

- in luna ianuarie participim la Festivalul Datina strdbuna pe secase in comuna Dostat cu un
program sustinut de solista ansamblului Catilina Tache:

- in luna februarie la lasarea postului de paste participim la Hodaitd, jocul mingilor de foc sau
strigdtura peste sat, obicei vechi pastrat cu sfintenie de locuitorii com Spring;

- In luna martie la propunerea Centrului de culturd Augustin Bena Alba ne implicim in

'realizarea unei monografii folclorice in imaginii si punem in scend obiceiul popular — prinsul verilor si
varutelor cunoscut la Spring sub numele de CIRICAT:

- in luna august participam la Festivalul Mirie draga Marie de la Vintul de Jos cu un numir de
20 copii si 3 soliste;

- tot in luna august sustinem un program de 20 minute in spectacolul care a avut loc in cadrul
Targului Turtelor de la Drasov;

- in data de 20 decembrie participim cu un numir de 15 copii , membrii ai Ansamblului
Fénténita de piatrd la seara de colinde a Bibliotecii Judetene Lucian Blaga

- program de colinde ,, Colindim Comuna $pring, Féntanita de piatra , au participat un numr
de 55 copii din toatd comuna;

- munca copiilor s-a concretizat intr-un program de 18 minute de colinde si un program de 30
minute spectacol artistic;

- Mini recital de colind ziua de Craciun Biserica Ortodoxo Spring cu un grup de 30 copii din
Spring;

- La nivelul compartimentului de culturd activeazi un ansamblu de cantece si jocurii populare ,,



Fantanita de piatra.. format din 55 copii din cele 4 localitatii componente ale Comunei Spring care
participd saptamanal la repetitii (dansuri populare, cintece si colinde), ( vinerea de la ora 18 la ora 20
si sdmbdta la ora 18 la ora 20 ) sub indrumarea instructorului Augustin Belei si a coordonatorulyj
tehnic Ileana Anghel.

ACTIVITATEA CAMINULUI CULTURAL SPRING, DRASOV, VINGARD §]
CUNTA

In decursul anul 2022 in incinta Caminului Cultural Spring au fost desfasurate urmatoarele
activitagii:
- Cursuri de dansuri populare — 4 ore pe saptimani:
- Antrenamente Karate - 4 ore pe saptaimana;
- Incepand cu luna septembrie elevii scolii Gimnaziale Spring cl I-1V isi desfisoard orele de
sport in sala mare a ciminului;
- O cununie civila, un majorat
- Inluna august in fiecare seard de vineri s-a tinut discoteci pe diferite teme muzicale pentru
tinerii din comuna;
- In luna decembrie spectacol de colinde si diferite evenimente culturale legate de obiceiul
traditional de Criciun ,, BUTEA FICIORILOR,,
In anul 2022 Ciminul Cultural a fost dotat cu un sistem de manevrare cortind, usa de la intrarea
principald a fost schimbata si au fost ficute diferite lucriri de renovare la scarile principale, scena a
fost lacuita.

CAMINUL CULTURAL VINGARD - a deservit comunitatea locald in anul 2022 si ca urmare au avut
loc diferite evenimente

CAMINUL CULTURAL CUNTA - in luna decembrie a fost gazda evenimentelor cultural —artistice
legate de obiceiul traditional ,, BUTEA F ICIORILOR,,

COMPARTIMENT

ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA

fncepand cu data de 01 Martie 2022 s-au desfasurat urmatoarele activitdti, in cadrul
‘compartimentului Asistentd Medicald Comunitara.
Asistenta medicala comunitara derulata la nivelul comunei Spring a avut in vedere realizarea
urmatoarelor obiective:

a) Educarea comunititii pentru sdnétate;

b) Promovarea sanatatii reproducerii si a planificarii familiale;

¢) Promovarea unor atitudini §i comportamente favorabile unui stil de viatd sdnitos;

d) Educatie Si actiuni directionate pentru asigurarea unui mediu de viata sdnitos;

e) Activitdfi de prevenire i profilaxie primara, secundari si tertiara;

f) Activitati medicale curative la domiciliu, complementare asistentei medicale primare, secundare si
tertiare (Aplicarea tratamentelor medicale consta in injectii intramusculare, intradermice, ingrijirea
plagilor);

g) Activitdti de consiliere medicala: Consiliere cu privire la administrarea tratamentelor medicale,
recunoagterea anumitor boli ale copildriei,prepararea hranei pentru sugari, ingrijirea sugarilor,
efectuarca de catre femeile insarcinate a controlului periodic la medicul specialist;

h) Identificarea,urmarirea si supravegherea medicala a gravidelor cu risc medico-social in colaborare
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cu MG si cu asistenta din cadrul CMI;

i) Efecturarea de vizite la dimiciliul lduzelor, recomandarea de masuri de protectie a sanatdtii mamei
si a nou-nascutului;

J) Supravegherea in mod activ a starii de sinatate a sugarului si a copilului mic:

k) Participarea in echipa, la desfasurarea diferitelor actiuni colective, pe teritoriul cumunitatii;
vaccinari, programe de screening populational , implementarea programelor nationale de sanatate:

1) Desfasoard activitati si sesiuni de informare in scolile si gradinitele de pe raza comunei Spring
lunar.

Spring, 02.03.2023

Presedinte de sedinta Contrasemneaza pentru legalitate,

‘}OM%@

— 9 Secretar General al €omunei Spring,

Consilier Local

Dragomir Dorin Danila loana Natja
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